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s0ic82400v@istruzione.it — s0ic82400v@pec.istruzione.it - 0342887595

RO REICA 1A

Alla Sez. di Pubbilicita Legale (albo on line)
A tutti gli interessati

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ESPERTO
PROGETTO ARTE “A 360°... TRA LA CARTA”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D.I. n. 129 del 28.08.2018 e in particolare gli artt. 43, 44 e 45;
VISTO Piano Triennale dell’Offerta Formativa e il progetto “A 360°... tra la carta”;
VISTI gli articoli 5 e 7 — c. 6 del D. Lgs n. 165 del 30/08/ 2001 sul potere di organizzazione

della Pubblica Amministrazione e sulla possibilita di conferire incarichi esterni per
esigenze cui non puo far fronte con personale in servizio;

VISTO il Regolamento d’Istituto dell’attivita negoziale per la fornitura di beni e servizi;

VISTA la delibera del Collegio Docenti del 7/10/2022 concernente I'approvazione dei progetti
del PTOF;

VISTA la delibera del C.D.I. del 14/11/2022 concernente I'approvazione dei progetti del PTOF;

PRESO ATTO che per la realizzazione dei progetti indicati in tabella occorre selezionare un esperto
prioritariamente tra il personale interno e, in subordine, al personale di altra amm.ne;

ACCERTATO che, in assenza di personale interno e di personale di altra amm.ne, si rende necessario
procedere allindividuazione di un contraente esterno cui conferire contratti di
prestazione d’opera intellettuale per I'arricchimento dell’Offerta Formativa;

ACCERTATA la disponibilita finanziaria a valere sui fondi del diritto allo studio dei comuni di Mazzo,
Tovo e Lovero;

RENDE NOTO
che é aperta la selezione per il conferimento di incarichi per prestazioni
professionali non continuative

previa valutazione comparativa, in primis tra il personale interno, per I'attuazione dei progetti indicati
nella seguente tabella:

ARTE - A 360°... TRA LA CARTA

PLESSO CLASSE ORE PERIODO METODOLOGIE
PRIMARIA quarta 10 ore da Gennaio a fine Il laboratorio creativo vuole
TOVO Marzo consentire agli alunni
coinvolti di sviluppare la
PRIMARIA quinta 10 ore da Gennaio a fine creativita. L'esperto deve
TOVO Marzo avere capacita nella
manipolazione della carta e
delle strumentazioni di taglio
(fustellatrice, plotter...)
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MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda, redatta utilizzando I'allegato modello autocertificativo, dovra pervenire in originale
presso la Segreteria dell’lstituto Comprensivo, sito in Piazzale Rinaldi 1, per consegna brevi manu,
per raccomandata con ricevuta di ritorno, tramite PEO entro le ore 12.00 del 20 dicembre 2022
all'indirizzo s0ic82400v@istruzione.it o tramite PEC all’'indirizzo s0ic82400v@pec.istruzione.it.

Non saranno considerate valide le domande inviate via fax.

L’lstituto Comprensivo “Grosio-Grosotto-Sondalo” non si assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazione dipendente da inesattezze nell'indicazione del recapito da parte del
concorrente né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di
forza maggiore.

L’ incaricato svolgera I'attivita di servizio presso la sede scolastica dove si attivera il progetto
secondo il calendario e gli orari stabiliti dall’Istituto, che non potra essere modificato.

MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La selezione delle domande sara effettuata da un’apposita Commissione presieduta dal Dirigente
Scolastico o dal collaboratore vicario. | criteri di valutazione sono i seguenti:

TABELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI

Diploma di Laurea Magistrale discipline attinenti al progetto Max. 30 Punti 30 voto 110 e lode
punti Punti 28 voto 110

Punti 26 voti da 100 a 109
Punti 24 voti da 90 a 99
Punti 22 voti da 0 a 89
Diploma di Laurea Triennale discipline attinenti al progetto Max. 20 Punti 20 voto 110 e lode
punti Punti 18 voto 110

Punti 16 voti da 100 a 109
Punti 14 voti da 90 a 99
Punti 12 voti da 0 a 89

Titoli di specializzazione post laurea connessi alle aree Max. 6 Punti 2 per specializzazione
tematiche oggetto del presente bando punti post-laurea (almeno biennale
120 cfu)
Dottorato 4 pt.
Pregresse analoghe esperienze nel settore scuola della durata | Max. 30 Punti 6 per ciascun incarico
di almeno un trimestre continuativo punti (almeno trimestrali) fino ad

un massimo di 30 pt.

L’incarico sara conferito a norma del D.Igs. n° 165/01, del D.I. n°® 129/2018 e della Legge n° 133/08
anche in presenza di una sola istanza.

A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:

- abbiano la maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali;

- abbiano gia svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso I'lstituto comprensivo
“Grosio Grosotto Sondalo”;

- abbiano gia lavorato con valutazione positiva presso altre scuole.
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COMPENSO

Il compenso per 'incarico in oggetto sara pari ad € 35,00/ora per i docenti interni al’amm.ne scolastica
e € 31,00/ora per I'esperto esterno, da intendersi al lordo di IRPEF, IRAP o IVA, nonché di ogni altro
onere tributario, previdenziale e assicurativo, e di ogni altra ritenuta; il compenso sara erogato al
termine della prestazione e liquidato a seguito di relazione dell'attivita e dei risultati conseguiti.

Il pagamento dei contratti avverra al termine dello svolgimento delle attivita, dietro presentazione dei
fogli firme, della relazione finale sull'attivita svolta e a seguito dell’eventuale presentazione della
fattura se trattasi di soggetti possessori di partita IVA o di notula di collaborazione occasionale o
ricevuta per gli altri soggetti intestata a questo Istituto.

Eventuali spese per bolli da applicare al contratto, alle notule, ricevute o fatture sono a carico del
contrattista.

\Per esperti personale docente interno

Il compenso orario lordo dipendente di € 35,00/ora & quello stabilito dal vigente C.C.N.L. La durata
del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno risultare da
apposito registro di presenza e da relazione al termine delle attivita. 1l trattamento economico sara
corrisposto a conclusione dell’attivita, debitamente documentata.

[Per esperti esterni

Il compenso orario di €. 31,00 Lordo stato dovra ritenersi lordo onnicomprensivo di IVA, se dovuta e
di ritenute erariali ed assistenziali, sia a carico del dipendente, sia a carico del’amministrazione. Le
prestazioni non costituiranno rapporto di impiego continuativo. La durata del contratto sara
determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno risultare da apposito registro di
presenza e da relazione al termine delle attivita. Il trattamento economico sara corrisposto a
conclusione dell’attivita, debitamente documentata.

Il pagamento dei contratti a seguito dell’eventuale presentazione della fattura o di notula di
collaborazione occasionale o ricevuta per gli altri soggetti. Eventuali spese per bolli da applicare al
contratto, alle notule, ricevute o fatture sono a carico del contrattista.

FATTURE

Si fa presente che le fatture saranno liquidate solamente previa emissione della fattura elettronica
come previsto dal Decreto del 3.4.2013 n. 55. (Dati: ISTITUTO COMPRENSIVO “GROSIO-
GROSOTTO-SONDALQ” — Piazzale Rinaldi 1, 23033 Grosio (SO) codice fiscale: 93028000144,
codice dell’'ufficio: UF40Y5, nome dell’'ufficio: Uff_eFatturaPA — CIG: ZBA38F401E.

S| PRECISA CHE

o ['orario delle prestazioni & di competenza del Dirigente scolastico ed & dettato dalle esigenze interne
dell’'orario;

¢ le domande pervenute oltre i termini non saranno prese in considerazione.
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TUTELA DEI DATI PERSONALI

| dati personali, obbligatoriamente forniti, saranno trattati nel rispetto del Decreto Legislativo 30 giugno
2003 n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e solo per gli adempimenti connessi
alla presente procedura. | curriculum vitae degli esperti incaricati, decurtati dei riferimenti telefonici e
di residenza, saranno pubblicati nella sezione “Consulenti e collaboratori’, “Incarichi affidati, a
qualsiasi titolo, da un’amministrazione a soggetti esterni” del’ Amministrazione trasparente dell’lstituto
Comprensivo “Grosio-Grosotto-Sondalo” presente nel sito
https://www.icgrosiogrosottosondalo.edu.it/

Il presente bando sara pubblicato sul sito della scuola e sull’albo on-line.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Anna Maria SALA TENNA



		2022-12-06T12:26:06+0100
	Documento informatico firmato digitalmente da ANNA MARIA SALA TENNA ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate




