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A tutti gli interessati

Agli Atti

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI ESTERNI A.S. 2019/20

VISTO
VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO
VISTA

CONSIDERATO

ACCERTATO

Questa istituzione scolastica seleziona esperti in forma individuale, per la stipula di contratti di prestazione d’opera
di natura occasionale, con il criterio dell’offerta economicamente pil vantaggiosa (valutazione titoli + offerta
realizzazione dei seguenti progetti nell’ambito dell’arricchimento dell’'offerta formativa
rispettivamente per la Scuola dell’Infanzia, Primaria, Secondaria di Primo Grado, per I'anno scolastico 2019-
20, come da prospetti seguenti che fanno parte integrante del presente avviso. Verranno attivati i progetti per cui sara

economica) per

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
il DPR n. 275/99;
I'art. 40 del D.I. n° 44 del 1/2/2001 che consente la stipula di contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche e per
I"ampliamento dell’offerta formativa;
I’Art. 7 del D.Lg.vo n. 165 del 30.3.01;
I’Art. 3 comma 76 della Legge n. 244 del 24/12/07 (Finanziaria 2008), disposizioni in tema di
collaborazioni esterne;
il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche", in particolare gli
articoli 32, 33 e 40 che disciplinano I'attivita negoziale delle Istituzioni Scolastiche;
il Nuovo Codice dei Contratti D. L.vo 50/2016;
la delibera del Collegio docenti del 30/09/2019 relativa all’ approvazione dei progetti didattici
richiesti per I’'anno scolastico 2019/2020 con finanziamento dai fondi del Piano per il diritto allo
Studio e fatta salva la disponibilita delle risorse;
che per I'anno scolastico 2019/2020 si rende necessario procedere all’individuazione dei
contraenti, cui conferire il contratto di prestazione d’opera per la realizzazione di progetti di
arricchimento dell’offerta formativa;
che non vi é disponibilita da parte dei docenti dell’Istituto a svolgere alcune attivita previste
per I’anno scolastico 2019/2020;

RENDE NOTO

ILSEGUENTE AVVISO PUBBLICO

presente la copertura finanziaria da Programma Annuale.

Nei prospetti, suddivisi per scuola, sono indicati in modo specifico:
» denominazione progetto
> finalita e tipologia degli interventi
» numero delle ore
» tempidisvolgimento


http://www.icgrosiogrosottosondalo.edu.it/

SCUOLA DELL’INFANZIA

DENOMINAZIONE

FINALITA’ E TIPOLOGIA

PROGETTO INTERVENTO FIGURA ESPERTO ORE PERIODO
DIVERTIAMOCI Awvicinare gradualmente Insegnante 15 ore da novembre
CON L’ INGLESE/ENGLISH | i bambini ai suoni della madrelingua Inglese, GROSOTTO 2019
FOR YOUR CHILDREN Lingua Inglese per fornire formato per +
(5 anni Infanzia le basi di apprendimenti I'insegnamento a 10 ORE
Grosotto, futuri bambini di eta MAZZ0
5 anni Infanzia Mazzo, 5 prescolare +
anni Infanzia Grosio) 40 ORE
GROSIO
e facolta del
Dirigente
Scolastico
individuare
anche 2 figure
per ragioni

organizzative

Promuovere lo sviluppo

Laureato in terapia

da novembre

PSICOMOTRICITA’ armonico della della Neuro e 30 ORE INF. 2019
(Infanzia Grosotto, personalita e della Psicomotricita GROSOTTO
Infanzia Mazzo, Infanzia identita del singolo dell’eta evolutiva, +
Grosio, Primaria Grosio bambino nel gruppo, in abilitato all’esercizio 12+20 ore
cl. prime) un clima di sicurezza della professione INF. MAZZO
relazionale e non tramite superamento +
giudicante. dell’Esame di Stato e 40 ore INF.
con esperienza GROSIO
nell’approccio ai +
bambini della Scuola 20 ORE
dell’Infanzia PRIMARIA
GROSIO
e facolta del
Dirigente
Scolastico
individuare
anche 2 figure
per ragioni
organizzative
LOGOPEDIA e TRAINING Individuare Laurea in logopedia o 34 ORE da novembre
RESPIRATORIO precocemente i disturbi titolo equipollente INFANZIA 2019
(INFANZIA MAZZO: 5 del linguaggio MAZZ0
ANNI)
Esperto diplomato 24 ore da novembre
UN MONDO DI MUSICA Scoprire il paesaggio conservatorio con INFANZIA 2019
sonoro attraverso esperienza sulla GROSOTTO

INF. GROSOTTO

attivita percettive

Scuola dell’Infanzia
Esperto in strumenti
a percussione




SCUOLA PRI

MARIA GROSIO

DENOMINAZIONE FINALITA’ E TIPOLOGIA
PROGETTO INTERVENTO FIGURA ESPERTO ORE PERIODO
CLASSI PRIME
Affinare la percezione Esperto con competenze
RITMO INSIEME . . di direzione corale e 20 Da definire
ritmico-corporeo-musicale
canto
CLASSI SECONDE
CONCRETA...MENTE Laboratorio di ceramica Esperto cgram|sta con 30 annuale
laboratorio con forno
CLASSI QUINTE
Esperto con competenze
IMPARARE FACENDO Laboratorio |nf(?rmat|co- di Programmazpne ed 40 nnuale
tecnologico implementazione
digitale
SCUOLA PRIMARIA GROSOTTO
DENOMINAZIONE FINALITA’ E TIPOLOGIA
PROGETTO INTERVENTO FIGURA ESPERTO ORE PERIODO
SUCCESSO FORMATIVO Supporto educativo-didattico Assistente educativo 150 ore
Tutte le classi ad alunni in difficolta ¢ facolta del Dirigente PRIMARIA
Plessi Primaria Tovo Grosio Scolastico individuare GROSIO
Grosotto anche 2/3 figure per 100 cre
ragioni organizzative PRIMARIA annuale
GROSOTTO
120 ore
PRIMARIA
TOVO
GIOCHIAMO CON LO YOGA | Sviluppare coordinazione
motoria e utilizzare abilita Esperto in ed. fisica e 20 ore . .
Classi 10 e 2/ motorie individuali e di Yoga I Quadrimestre
gruppo
CODING - STRUTTURA Utilizzo di programmi Esperto in campo 50 ore
LOGICA DELLA MENTE E informatici per la costruzione | educativo ed informatico PRIMARIA
PENSIERO CREATIVO di mappe Con esperienza di gestione GROSOTTO
e prodotti didattici del gruppo classe (tutte le classi) |
+20ore annuaie
PRIMARIA
TOVO
(cl. 17 e 27)
SCUOLA PRIMARIA TOVO
DENOMINAZIONE FINALITA’ E TIPOLOGIA
PROGETTO INTERVENTO FIGURA ESPERTO ORE PERIODO
Laboratorio di fruizione ed Esperto con preparazione
esecuzione di testi ritmici con musicale teorico-pratica 30 ore annuale
RITMO A SCUOLA I'utilizzo di oggetti d’'uso
(classi 3n 41) comune e strumenti a
percussione
NOI ARTISTI Attivita ARTISTICO Esperto con competenze 96 ore annuale
(classi tutte) ESPRESSIVA artistico-espressive
PROPEDEUTICA Avvicinare gli allievi alla Esporto con competenze 30 ore annuale
STRUMENTALE pratica strumentale musicali

(classe 5" A e 5"B)




SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO GROSIO

DENOMINAZIONE PROGETTO

FINALITA’ E TIPOLOGIA

(CLASSI 17273~ GROSIO
+ CLASSI 1/2A3A GROSOTTO)

tedesca

tedesca

INTERVENTO FIGURA ESPERTO ORE PERIODO
PROGETTO MADRELINGUA INGLESE Potenziamento lingua Esperto madrelingua 44 ore Il Quadr.
(CLASSI 122A3A GROSIO + CLASSE 3/ Inglese Inglese Grosio
GROSOTTO) +12 ore
Grosotto
PROGETTO MADRELINGUA TEDESCA Potenziamento lingua Esperto madrelingua 84 ore Il Quadr.

L’esperto, nell’espletamento dell’attivita, & tenuto a:

e svolgere attivita finalizzate al raggiungimento di obiettivi formativi, previsti dal progetto, nell’assoluto
rispetto del calendario e degli orari concordati con il docente referente;

e  rispettare quanto previsto dal DL 196/2003 e successive modifiche in materia di Privacy;

e produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell’attivita svolta, anche ai fini dei controlli

successivi;

e evidenziare eventuali situazioni problematiche rilevate negli alunni;
e collaborare con i docenti coinvolti nel progetto nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente Scolastico.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione in qualita di esperto, in forma individuale, redatta sull’apposito

modulo (vedi allegato 1), compilata in ogni sua parte ed indirizzata al Dirigente Scolastico, deve pervenire entro e
non oltre le ore 9.00 di sabato 19 ottobre 2019 alla segreteria dell'lstituto Comprensivo a mezzo posta ordinaria,
posta elettronica o mediante consegna a mano al seguente indirizzo: Piazzale Rinaldi 1, 23033 GROSIO (SO).

Le domande saranno accolte in busta chiusa con:

- indicazione del mittente

- dicitura: PARTECIPAZIONE BANDO PDS 2019-2020 CON L’INDICAZIONE CHIARA DEL TITOLO DEL PROGETTO

La domanda dovra contenere le seguenti dichiarazioni, sotto la propria responsabilita (Allegato 1):

> il cognome e il nome;
> illuogo e la data di nascita;

> il domicilio o recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni (con esatta indicazione del numero di codice di
avviamento postale e di recapito telefonico e indirizzo di posta elettronica);

il numero di codice fiscale;

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi

giudiziario;

> essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

La domanda deve essere firmata, in calce, a pena di nullita.

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'Unione Europea;
godere dei diritti civili e politici;
non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano |'applicazione

iscritti nel casellario




In allegato alla domanda di partecipazione dovra pervenire, pena esclusione dalla selezione, la seguente
documentazione:

» Curriculum Vitae in formato europeo con oscurati i dati sensibili di telefono ed indirizzo (ai sensi del D.P.R
445/2000 la Scuola si riserva il diritto di effettuare il controllo sulle autocertificazioni) contenente eventuali
informazioni ritenute necessarie in relazione all'oggetto dell'incarico e precedenti esperienze didattiche
maturate nel settore.

> Preventivo di spesa: i costi della prestazione (orari o forfettari) indicati nell’offerta saranno da ritenersi comprensivi
di IVA, se dovuta, e delle ritenute erariali ed assistenziali sia a carico del dipendente che dell’Amministrazione.
Qualora ne ricorrano le condizioni, I'imposta di bollo pari ad € 2,00 & a carico dell’esperto. | possessori di partita IVA
dovranno emettere fattura elettronica. OFFERTA ECONOMICA NON DOVRA’ SUPERARE L'IMPORTO ORARIO
LORDO DI € 35,00

Il personale esperto dei corsi predetti, in base ai criteri di seguito elencati, qualora ottenga un incarico, stipulera con
il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo di Grosio Grosotto Sondalo, un contratto di prestazione d’opera
occasionale e/o diincarico di collaborazione plurima ai sensi dell’art. 35 CCNL 29.11.2007 se docente presso altri istituti
per le ore corrispondenti e per la tipologia di docente laureato.

Le prestazioni non costituiranno rapporto di impiego continuativo.

TITOLI ED ESPERIENZE RICHIESTE

Per le figure di esperti si richiede documentata esperienza per I'area interessata.
In particolare per i potenziali esperti si valuteranno i seguenti titoli:

a. Diploma di maturita o di laurea di Laurea specifica (si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione
universitaria per attivita che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o Albi o con soggetti che
operino nel campo dell’arte, dello spettacolo o dei mestieri artigianali, fermo restando I'esperienza nel settore).
Titoli culturali alternativi o aggiuntivi riferiti alla specifica attivita

c. Pregresse analoghe esperienze nel settore scuola

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Diploma di Laurea Magistrale specifica punti 8
Titoli culturali alternativi o aggiuntivi riferiti alla specifica attivita punti 1 per ciascun titolo (Max 8 punti)
Pregresse analoghe esperienze nel settore scuola punti 1 per ciascun incarico (Max 8 punti)

TABELLA DI VALUTAZIONE OFFERTA ECONOMICA

Inferiore a 25,00€ punti 6
Da 25,01 € a 28,00€ punti 5
Da 28,01€ a30,00€ punti 4
Da30,01€ a34,99¢€ punti 3
Paria €35,00€ punti 1

Le domande saranno vagliate da apposita commissione.

PREFERENZE A PARITA DI PUNTEGGIO

A parita di punteggio la preferenza € accordata a chi presenta I'offerta economica piu bassa.

PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA

Le domande saranno vagliate da apposita commissione che, esaminate le istanze pervenute, stilera apposita graduatoria,
che verra affissa all’albo di questo Istituto e pubblicata anche sul proprio sito web entro il giorno 26.10.2019.

Gli interessati potranno presentare reclamo avverso la graduatoria al Dirigente Scolastico, entro cinque giorni dalla data
di pubblicazione della stessa.

Alla stipula del contratto, I'esperto sara tenuto a rispettare il calendario approntato dal Dirigente Scolastico.

L'istituto Comprensivo si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo
insindacabile giudizio.



FORMAZIONE, VALIDITA E UTILIZZO GRADUATORIA

La commissione formulera la graduatoria sulla base dei titoli presentati dai candidati.

Eventuali variazioni di indirizzo e recapiti telefonici degli aggiudicatari dovranno essere tempestivamente comunicate
con e-mail.

In caso di assunzione il rapporto di lavoro sara regolato da un contratto di collaborazione coordinata e continuativa,
redatto in forma scritta, conformemente a quanto previsto dalla normativa vigente.

Verra dichiarato decaduto dalla graduatoria colui che, invitato dall’Amministrazione per I'accettazione formale e/o la
firma del contratto, rinuncia o non si presenta.

Decadono dalla graduatoria, con provvedimento motivato, anche coloro che durante il servizio riportano un giudizio
negativo.

Il candidato che non risultera in possesso dei requisiti prescritti o si sia reso responsabile di dichiarazioni false sara
cancellato dalla graduatoria e dichiarato decaduto dalla nomina.

L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'amministrazione comporta, comunque, in qualsiasi
momento, la risoluzione del contratto.

NATURA GIURIDICA E OGGETTO DEL CONTRATTO

Il candidato utilmente posizionato in graduatoria si obbliga a stipulare con il D.S. dell'lstituto capofila un contratto
di prestazione d’opera occasionale e non continuativa, in qualita di esperto dotato di elevata professionalita coerente
con il profilo richiesto. La prestazione non costituira apporto di impiego continuativo.
I compenso spettante verra corrisposto al termine delle attivita.
Si precisa che nel piano finanziario non & previsto alcun rimborso spese per gli esperti.
Lo stesso contratto, per quanto non specificamente disciplinato, sara sottoposto alla disciplina generale del codice
civile.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Al SENSI DEL D. LGS. N° 196/2003

Ai sensi del decreto 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso questo Istituto, per
la finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale stipula del contratto,
per le finalita inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola ed il
conferimento di tutte le informazioni richieste dalla normativa vigente.
Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena I'esclusione della stessa. La
partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce automatico consenso del candidato al suddetto trattamento
dei dati personali .

DISPOSIZIONI FINALI

> Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra amministrazione dovranno essere
autorizzati preventivamente dall’amministrazione di appartenenza di cui all’art. 53 del D.L.vo 30.03.01,
n. 165.

> L'Istituto si riserva di non procedere all'affidamento dell'incarico o di variare il numero delle
ore inizialmente previste dal progetto in caso di mancato o parziale finanziamento delle richieste
facenti parte del Piano diritto allo studio presentato dall’lstituto ai Comuni per I’a.s. 2019/2020.

> Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, conferisce l'incarico e
sottoscrive il contratto con |I'esperto. L'entita massima del compenso lordo, oneri inclusi, & quella
prevista dal progetto e/o dalle normative in vigore dietro rilascio di regolare fattura o ricevuta fiscale.

» La prestazione dell'incarico deve essere di natura temporanea, non rinnovabile, e non costituisce rapporto
di impiego. Il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione fatto salvo cause di forza maggiore
non direttamente imputabili all'lstituto, previa presentazione di relazione finale, report delle ore prestate e
a fronte di documento fiscalmente valido. Sono oggetto di compenso solo le ore effettivamente prestate
e documentate.

Il presente bando e affisso all’albo ufficiale della scuola Istituto Comprensivo di Grosio e pubblicato nel proprio sito
(voce albo on line) www.icgrosiogrosottosondalo.edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Elena Panizza
firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi e per gli effetti dell’art. 3, ¢.2 D.Lgs. n.39/93


http://www.icgrosiogrosottosondalo.edu.it/

ALLEGATO 1
SCHEMA DI DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI ESTERNI

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Istituto Comprensivo di Grosio Grosotto Sondalo
Piazzale Rinaldi, 1

23033 GROSIO -SO

Il/La sottoscritto/a
(cognome) (nome)
nato/a a ( ) il

(luogo)(prov.)

residente a ( )
(luogo)(prov.)

in via/piazza n.

(indirizzo)

Telefono e-mail

Codice Fiscale

Partita IVA

CHIEDE
di partecipare alla procedura di selezione in qualita di esperto esterno nel progetto:

Titolo Progetto

SCUOLA

A tal fine allega:

1. Curriculum vitae in formato europeo;
2. Offerta economica
3. Altra documentazione utile alla valutazione (specificare):

1l/1a sottoscritt_ dichiara sotto la propria responsabilita di:

[0  essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'Unione Europea;

[0  godere dei diritti civili e politici;

[0  non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
|'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziario;

O essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

| sottoscritt___ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.

| sottoscritt dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza riserve.

DATA FIRMA




