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Prot. 5294/2.10.a

Ai Revisori dei Conti del’AT SO003

OGGETTO: relazione tecnico-finanziaria inerente l'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto
dell’anno Scolastico 2017/18

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

VIST! i CCNL del 29/11/2007 e 23 /01/ 2009 ( biennio economico 2008/2009);

VISTE le sequenze contrattuali dell'8 aprile 2008 e del 25/07/2008;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed
integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e successive modificazioni ed
integrazioni,

VISTE le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dip. Funz. Pubbl. n. 1 del 17
febbraio 2011 e n. 7 del 5 aprile 2011;

VISTO il decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, coordinato con la legge di conversione 7 agosto
2012, n. 135;

VISTA lintesa sottoscritta dalla Direzione Generale Politiche Finanziarie del MIUR con le

00.SS. del Comparto scuola in data 28 Luglio 2017 ai fini della ripartizione delle
risorse di cui agli artt. 33, 62, 85, 87 del CCNL 2006/2009 per anno scolastico

2017/2018;

VISTA la deliberazione del Comissario Straordinario del 21 ottobre 2017 n° 4 del verbale n. 2,
relativa all'adozione del POF per 'a.s.2017/18;

VISTO il piano annuale delle attivita del personale docente approvato nel Collegio docenti del
28 settembre 2017;

VISTO il piano delle attivita del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA e adottato dal
Dirigente Scolastico con determina prot.n. 120/7.6.a del 8 gennaio 2018;

VISTI i provvedimenti Prot.n.2818 del 23/05/2017 organico di diritto personale docente

scuola dellinfanzia; Prot.n.2820 del 23/05/2017 — organico di diritto personale
docente scuola primaria; Prot.n.3435 del 15/06/2017 — organico di diritto personale
docente scuola secondaria di primo grado; Prot.n.4392 del 20 luglio 2017 organico
personale ATA dellU.S.R.L. AT. Sondrio; a.s. 2017/2018;

VISTE le tabelle di ripartizione dei fondi per il miglioramento dell'offerta formativa a.s. 2017-
2018 pubblicate sulla rete intranet del MIUR in data 28.09.2017 e la e.mail MIUR
prot. n° 19107 del 28-09-2017 con la quale & stata comunicato 'ammontare delle
risorse assegnate per il miglioramento dell'offerta formativa per I'a.s. 2017/18;

VISTA la circolare MEF n° 25 del 19/07/2012 e relativi schemi allegati;

VISTA lipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 12 aprile 2018
che risulta coerente con le materie oggetto di contrattazione ( disposizioni legali e
norme contrattuali), relaziona quanto segue:
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MODULO |

COSTITUZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE |

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico 2017-18:

sono determinate come segue:

. Risorse a.s.
Risorse a.s. 2017/18
Tipologia delle risorse 2017/2018
(lordo dipendente) (lordo stato)
Fondo dell'lstituzione Scolastica € 58.297,12 €77.360,27
Funzioni strumentali al POF (art. 33
CCNL 29/11/2007) € 5.815,51 €7.717,18
Incarichi specifici al personale ATA € 3.291,48 €4.367,79
Ore di sostituzione docenti € 2.945,63 € 3.908,86
€70.349,74 € 93.354,10
?t@ivaté complementari di educazione € 1.439,81 €1.910,63
isica
TOTALE €71.789,55 € 95.264,73
SEZIONE i
Risorse Variabili
. Risorse a.s.
Risorse a.s. 2017/18 2017/2018

Tipologia delle risorse

(lordo dipendente)

(lordo stato)

Somme non utilizzate da assegnazioni

relative a progetti nazionali e comunitari €0,00 € 0,00

provenienti da esercizi precedenti

Somme non utilizzate provenienti da

esercizi precedenti :

fis €2.326,12 € 3.086,76

incarichi specifici € 0,00 € 0,00

ore eccedenti €0,00 €0,00

pratica sportiva €18,75 €24,88

totale € 2.344,87 €3.111,64

da Comuni per diritto allo studio €0,00 €0,00

da CM per progetti:Facilitaz. Linguistica €0,00 € 0,00
TOTALE COMPLESSIVO € 2.344,87 €3.111,64
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SEZIONE Il

DECURTAZIONI DEL FONDO
Non previste

SEZIONE IV

SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

. ) ) Risorse a.s. 2017/18 Risorse a.s. 2017/2018
Tipologia delle risorse .
(lordo dipendente) (lordo stato)
a. Totale delle risorse fisse €71.789,55 € 95.264,73
b. Totale delle risorse variabili €2.344,87 €3.111,64
c. Total-e.dell_a dotazione sottopostaa €74.134,42 € 98.376,37
certificazione

SEZIONE V

RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL’ESTERNO DEL FONDO
Non previste

MODULO Il
DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
SEZIONE |

Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate
specificamente dal contratto Integrativo sottoposto a certificazione

. Risorse a.s.
TIPOLOGIA DELLE RISORSE Risorse a.s. 2017718 2017/2018
(lordo dipendente) (lordo stato)
gglmgggspo\ quota variabile dell'indennita di direzione €5.817,50 €7.719.82
Attivita aggiuntive di insegnamento: ore eccedenti € 2.945,63 € 3.908,86
Attivita aggiuntive di insegnamento: pratica sportiva € 1.458,56 € 1.935,50
TOTALE € 10.221,69 € 13.564,18
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SEZIONE Il

DESTINAZION! SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Finalizzazioni

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative
alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in

correlazione con il P.O.F..
Di seguito si indicano | compensi da corrispondere a:

Personale docente:

Descrizione

Risorse a.s. 2017/18

(lordo dipendente)

Risorse a.s.
2017/2018

(lordo stato)

Particolare impegno  professionale ‘in  auld’

connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica e € 0,00 €0,00

flessibilita organizzativa e didattica

Attivita aggiuntive di insegnamento: attivita di €3.325,00 €4.412.27

progetto

Attivita aggiuntive funzionali € 3.937,50 €5.225,06

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente

scolastico € 3.900,00 €5.175,30

Comp‘ensy attribuiti per il coordinamento didattico € 31.640,00 € 41.986.28

organizzativo

Compensi per il personale docente ed educativo per €000 €000

ogni altra attivita deliberata nell’ambito del POF ' '

Partlc'olan impegni connessi alla valutazione degli €0,00 €0,00

alunni

Indennita di turno not.turno, festivo e notturno-festivo €0,00 €000

del personale educativo

Indennita di bilinguismo e trilinguismo €0,00 €0,00

Funzioni strumentali al POF € 5.815,51 €7.717,18

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a

forte processo immigratorio e contro 'emarginazione €0,00 €0,00

scolastica

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari

(lordo Stato) €0,00 €0,00
TOTALE COMPLESSIVO € 48.618,01 € 64.516,09
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Personale ATA:

. Risorse a.s.
Risorse a.s. 2017/18
Descrizione 2017/2018
(lordo dipendente) (lordo stato)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA €6.698,32 € 8.888,67
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita
deliberata nell'ambito del POF €2.532,66 €3.360,84
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo
del personale educativo €000 €0,00
Indennita di bilinguismo e trilinguismo €0,00 €0,00
Incarichi specifici € 3.290,81 € 4.366,90
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a
forte processo immigratorio e contro 'emarginazione €0,00 € 0,00
scolastica
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari € 0,00 €0,00

TOTALE COMPLESSIVO €12.521,79 € 16.616,41
SEZIONE lIi
Destinazione ancora da regolare:
Somme non utilizzate disponibili  per la
contrattazione finale:
fis docenti €2.392,24 € 3.174,50
fis ata € 380,02 € 504,28
incarichi specifici €0,67 €0,88

TOTALE COMPLESSIVO €2.772,93 € 3.679,66

SEZIONE IV

Sintesi della definizione delle poste di destinazione della dotazione per la contrattazione

integrativa sottoposta a certificazione

Tipologia delle risorse

Risorse a.s. 2017/18

(lordo dipendente)

Risorse a.s.
2017/2018

(lordo stato)

fis
f.s.

fis

i.s.

Poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa personale docente:

Poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa personale ata

€42.802,50 € 56.798,91
€ 5.815,51 €7.717,18
€9.230,98 €12.249,51
€ 3.290,81 € 4.366,90
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Destinazioni specificamente regolate da contratto:

Ind.dir.dsga €5.817,50 €7.719,82
Ore ecced. € 2.945,63 € 3.908,86
Prat. Sportiva € 1.458,56 €1.935,50
Destinazioni ancora da regolare €2.772,93 € 3.679,66

TOTALE €74.134,42 € 98.376,36

SEZIONE V

Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo

Non previste

SEZIONE VI

Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli generali

FIS: a fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in €. 50.905,74 (al netto di €

5.817,50 accantonati relativi all’indennita di direzione parte variabile dovuta al Direttore SGA

e al sostituto e di € 3.900,00 quali compensi per i collaboratori del DS), & stata prevista

un'utilizzazione totale di risorse pari ad €. 50.905,74; € 41.294,74 personale docente in
percentuale 81,12% ed €. 9.611,00 (in percentuale 18,88) personale ATA.

La distribuzione in percentuale del fis rientra nei parametri fissati dalla

docente e 18,88% ATA come dimostra il seguente prospetto:

contrattazione 81,12%

Quota . -
. s economie utilizzo . Totale
disponibilita | dsga/sost. 16-17 fot. Netto % docenti | €€ONOMIa | 4 o nti
e coll.ds
Lordo dip. | 58.297,12 | 9.717,50 | 2.326,12 | 50.905,74 | 81,12 | 41.294,74 4129474
lé‘t’:tjg 77.360,27 | 12.895.12 | 3.086,76 | 67.551,91 | 81,12 | 54.798,12 54.798,12
utilizzo
ata Totale ata
Lordo dip. 18,88 | 9.611,00 9.611,00
Lordo 18,88 | 12.753,79 12.753,79
stato
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MODULO i

SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO - MOF - PER LA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA E CONFRONTO CON IL CORRISPONDENTE FONDO - MOF - DELL’ANNO
SCOLASTICO PRECEDENTE

CONFRONTO COSTITUZIONE FONDO CON L’ANNO PRECEDENTE

A.S. A.S. A.S. A.S. Differ
o | 2016/17 | 2016/17 | 2017/18 | 201718 | Differenza | ~ierenza
Tipologia compensi . lordo
lordo di lordo lordo di lordo lordo dip. stato
P stato P stato
Compensi fissi
] 0,00 0,00 71.789,55| 95.264,72| 71.789,55| 95.264,72
sezione | MOD. 1
Compensi variabili
) 0,00 0,00 2.344,87| 3.11164| 2.344,87| 3.111,64
sezione Il MOD. 1
Decurtazione del
fondo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sezione Il MOD. 1
TOTALI 0,00 0,00| 74.134,42( 98.376,36| 74.134,42| 98.376,36
CONFRONTO POSTE DI DESTINAZIONE CON L'ANNO PRECEDENTE
A.S. A.S. A.S. A.S. Differenza
Tipologia compensi 2016/17 2016/17 2017/18 2017/18 D:ﬁerenza lordo
ordodip. | 1990 | jordo dip. | lorde | lordodip- ) gpatg
P stato P- stato
Destinaz. non
disponibili alla
contrattazione 0,00 0,00| 10.221,69 | 13.564,18| 10.221,69| 13.564,18
integrativa
sezione | MOD. 2
dest. regolate dalla
contrattaz. Integrativa 0,00 0,00| 61.139,80| 81.132,52|61.139,80 | 81.132,52
sezione Il MOD. 2
Destinazione ancora
da regolare 0,00 0,00| 277293 3.67966| 2.772,93| 3.679,66
sezione Ill MOD. 2
TOTALI 0,00 0,00 | 74.134,42| 98.376,36| 74.134,42| 98.376,36
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MODULO IV

COMPATIBILITA’ ECONOMICO-FINANZIARIA E MODALITA’ DI COPERTURA DEGLI ONERI
DEL FONDO CON RIFERIMENTO AGLI STRUMENTI ANNUALI DI BILANCIO

SEZIONE |

Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria
delllstituzione Scolastica presidiano correttamente i limiti di spesa del fondo nella fase
programmatoria di gestione:

I finanziamenti specifici come quantificati nel modulo I, saranno utilizzati per retribuire le relative
fattispecie, il budget del fondo d'Istituto verra utilizzato per retribuire le attivita aggiuntive prestate
dal personale docente e Ata indicate nei progetti/attivita inseriti nel POF.

SEZIONE Il
Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa dell'anno precedente risulta
rispettato

Rispetto all'utilizzo del fondo relativo al’anno precedente si registra una economia contrattuale di

€ 2.326,12 da destinare in incremento, a titolo di risorsa variabile, del fondo dell’anno successivo.

Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti
contrattuali;
Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello
curriculare, nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal POF;
Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati
in premessa sono inferiori alle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria &
soddisfatta;

ATTESTA
che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale
copertura delle spese derivanti dall'ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato in data
12 aprile 2018.

Grosio, 17 aprile 2018 Vs
/I Direttore dei Servizi Generali ed Amm.vi inc.
jovanna Da Prada




